CONSEIL MUNICIPAL
SESSION DU 1er DECEMBRE 2025

Le lundi 1er décembre deux mil vingt-cing, & 18h00, le Conseil Municipal, diment convoqué le 24 novembre 2025,
s’est réuni en mairie, en session ordinaire, sous la présidence de Monsieur CARADEC Jean-Louis, Maire.

Etaient présents tous les membres en exercice, sauf Mme Janic Kérouédan qui a donné procuration a Mme Elodie
Guennec, M ; Didier Allain, Mme Sylvia Kieffer

Mme Marjolaine Ullois-Dourthe a été élue secrétaire de seance.

COMPTE RENDU

-  Présents : 10 - Procurations : 1 - Votants : 11

Approbation du compte rendu du 1% octobre 2025 :
Le compte rendu est adopté sans modification

1. TRAVAUX :

1.1 Convention de financement « Intracting batiments » avec le SDEF :

Convention « INTRACTING BATIMENTS » pour la rénovation énergétique des batiments publics :

M. Pierre Le Loch, adjoint aux travaux, informe le conseil municipal que le SDEF a contractualise avec la Caisse des
dépots et consignations un financement pour les programmes de rénovation énergetique par une avance
remboursable dénommée Infracting.

Lintracting est destiné & financer des actions permettant d'améliorer I'efficacité énergétique du patrimoine des
collectivités. Il ’agit de mettre en place des actions de performance énergétique de fagon a réduire la consommation
d'énergie. Dans ce cadre, le SDEF souhaite accompagner les collectivités du Finistére en procédant a la rénovation
énergetique de leurs batiments,

La commune de PEUMERIT a exprimé son souhait d’adnérer a ce programme. ll est ainsi proposé d'établir une
convention financiére.

Cette convention financiére « convention Intracting pour la rénovation énergetique de batiments» a pour objet de fixer
les modalités financiéres de I'avance remboursable « Intracting » entre le SDEF et la commune pour le financement
des travaux de rénovation énergétique du batiment de I'école maternelle et de Ia salle polyvalente.

Le montant des travaux est estimé & 764 804,00 euros HT. La part des travaux permettant des gains énergetiques et
ouvrant droit au financement par une avance remboursable Intracting du méme montant s'éleve a 18 884,00 €.

Ainsi le SDEF versera a la commune la somme de 18 884,00 € qui lui sera remboursée sur une péricde de 11 ans
avec un taux de 2,24 %, soit un total d’intéréts de 2 631,62 € et selon I'échéancier précisé dans la convention.
Pour un colt total pour la commune (capital et intéréts) de 21 515,62 €.

Vu Tarticle L5212-26 du Code Geénéral des Collectivités Territoriales (CGCT), Afin de financer la réalisation ou le
fonctionnement d'un équipement public local, des fonds de concours peuvent étre verses entre un syndicat visé a
Particle L. 5212-24 et les communes ou les établissements publics de coopération intercommunale membres, apres
accords concordanis exprimés & la majorité simple du comité syndical et des conseils municipaux ou des organes
délibérants des établissements publics de coopération intercommunale concernes.

Le Maire propose au conseil municipal :

> Dapprouver fa convention Intracting pour la rénovation énergétique de bétiments entre la commune et fe
SDEF,

» D'approuver le plan de financement par un apport du SDEF de 18 884,00 €, avec un taux d'intérét de 2.24 %
et les modalités de remboursement telles que précisées a I'article 6 de Ia convention,

» Dautoriser le Maire a signer la convention et tout avenant a intervenir.



APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L’UNANIMITE,
Approuve la convention Intracting
Autorise le Maire a signer tout document relatif a cette convention

1.2 Avenant a la convention SDEF pour effacement des réseaux Hent Ar Mor :

M. Pierre Le Loch, adjoint aux travaux, informe les élus d’un dépassement de budget concernant 'enfouissement des
réseaux électricité et téléphonie Hent Ar Mor.

La convention votée le 13 avril 2024 prévoyait un reste a charge de 34 850€ pour la commune.

Les raisons de ces dépassements sont majoritairement dues au passage sous la chaussée en début de chantier plutot
quen accotement. Ceci ayant entrainé le sciage de la route, 1a sur profondeur et la réfection selon les prescriptions du
Conseil Départemental.

Chague poste a augmenté :

Basse Tension : + 8370 € HT (a la charge du SDEF)

Eclairage Public : + 1209 € HT

CE : +1550.23 € HT

L’augmentation pour la commune avec la prise en compte des aides du SDEF est de 2 461.11 €.

APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L’UNANIMITE,
Approuve le surcoit de 2 461,11€
Approuve I'avenant N°1 a la convention financiére
Autorise le Maire a signer tout document relatif a cet avenant

1.3 Avenant au marché de maitrise d’ceuvre suite a I'approbation de I’APD :

M. Pierre Le Loch, adjoint aux travaux, informe les élus que, suite & 'approbation de FAPD {Avant Projet Définitif) des
travaux de rénovation énergétique — tranche 1- relevant le montant estimatif des travaux de 600 000€ HT a 764 904€
HT, le bureau d’architecte Ateliers du Braden sollicite un avenant d’actualisation du marche de maitrise d’'ceuvre.
Modifications introduites par le présent avenant :

Contexte : L'évolution du projet (programme contraintes techniques, etc.) a porté le budget de I'operation de 600 000 €
HT & 764 904 € HT en phase APD (Avant Projet Définitif).

Ce montant a été validé lors du Conseil municipal du 1er octobre 2025.

Par conséquent, comme prévu a l'article 7.3 du CCAP, le forfait définitif de rémunération de la maitrise d'ouvrage est
calculé de la maniére suivante : Montant définitif de la rémunération = estimation définitive du cot prévisionnel des
travaux {en phase APD) x taux de rémunération soit : 11,29 %

Estimation définitive du colt prévisionnel des travaux (phase APD) = 764 904 € HT.

Montant définitif de 1a rémunération : 86 357,66 € HT.

L’évolution du budget étant conséquent, I'équipe de Mattrise d'ceuvre propose d'abaisser son taux de rémunération a
10,80 % ramenant le montant définitif de la rémunération & 82 609,64 € HT.

L'avenant n° 2 a pour objet d'arréter la nouvelle répartition des honoraires de la Maitrise d'ceuvre et arréte ainsi

Fincidence financiére pour la Maitrise d'Ouvrage de + 14 859,64 € HT avec ia répartition suivante :
- Sari ATELIER DU BRADEN : + 9 761,66 € HT

- Bureau d'études SECOBA : + 855,93 € HT
- Bureau d'études ATIS : + 3 188,09 € HT



- ALHYANGE Acoustique : + 1 053,96 € HT

’avenant a une incidence financiére sur le montant du marché public : 14 859,64€HT, soit 17 831,57€TTC ;
Le nouveau montant du marché public de maitrise d'ceuvre est porté & 82 609,64€HT, soit 99 131,57€TTC

APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L’UNANIMITE,
Approuve le surcoiit de 14 859,64€HT, soit 17 831,57€TTC
Approuve 'avenant N°2 proposé par les Ateliers du Braden
Autorise le Maire a signer tout document relatif a cet avenant

1.4 Permutation du projet relatif au Volet 1 2025 de la subvention du Conseil Départemental:

Monsieur Christophe Le Loc'h, Adjoint aux finances, rappelle que la subvention « Volet 1- 2025 » du Consell
Départemental d’'un montant prévu de 20 000€ doit, pour étre versée, presenter les factures certifiées payées dans
année civile.
Le projet initial 2025 de rénovation de éclairage public en Led prévu au budget en avril 2025 {25 000€) n'etait pas prét
et, par délibération du 17 juillet 2025, les élus demandaient de flécher la subvention « Volet 1 2025 » sur les travaux
d’enfouissement des réseaux électriques et éctairage public au bourg et & Saint Joseph, pour lesquels it reste a régler
37 311,11€ en 2025.
Suite a echanges en septembre 2025 avec les élus et services du Conseii Départemental, il est proposé de retenir les
projets avec les quotités de subventions ci-dessous :

- 10 000€ pour les travaux d’enfouissement des réseaux électriques et éclairage pubiic au bourg et a Saint

Joseph
- 10 000€ pour la phase préparatoire — études — de rénovation énergétique des batiments communaux

APRES AVCIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L’UNANIMITE,
Approuve la modification de la demande de subvention au Volet 1 2025
Autorise [e Maire a signer tout document relatif a cette modification

1.5 Demande de subvention Volet 1 2026 du CD 29 :

Monsieur Christophe Le Loc’h, Adjoint aux finances, fait part aux élus de la possibilité de flécher la subvention « Volet
1 2026 » du Conseit Départemental d'un montant attendu de 20 000€ sur le projet de rénovation énergetique — tranche
1 - déja retenu pour le volet 2 (60 000€ notifies).

Pour rappel, Y Avant Projet Définitif comporte les éléments ci-dessous :

! e montant des fravaux estimé est ainsi de 764 904€ HT en tenant comple des points suivants (liste non exhaustive) :
1/GENERAL :

- Nous avons intégré un poste pour le moins important mais non indiqué depuis le début, a savoir les études d'EXE
pour les ouvrages de gros-ceuvre et de charpente

- Nous avons revu les différents coiits provisionnés pour les installations de chantier en les regroupant par zones.
Nous avons affiné les linéaires de barriéres Heras et les besoins en manipulation et évolution des zones de chantier en
accord avec les phases de travaux car le chantier, en incluant les congés d'éte et d'hiver, va s'élirer sur quasiment 17
mois au total. Ce poste pourra éventuelfement se simplifier selon l'avis du CSPS & venir.

- Nintervenant pas sur les aménagements extérieurs, nous avons supprimé tous les postes refatifs a la creation de
caniveaux au droit des portes existantes méme si nous les remplagons.

2/CHAUFFERIE :

- Afin de permettre I'obtention de vos subventions, le BET ATIS a réintégré la dépose de fa chaudiére gaz (franche
2) et la réalisation d’une sous station pour alimenter les 2 circuits existants (y compris leur désembouage}. ifs ont prévu
de remplacer les pompes afin qu'efles puissent communiquer avec la chaudiere bois au méme fitre que fa sous-station
prévue dans fa salle polyvalente.

- Ainsi 'équipement est adapté a un premier fonctionnement pour les 5 prochaines années.

- Vu les premiers retours de lintervention ’ECR communiqués a litre informel Jors de la réunion de la semaine
derniére, nous avons modifié notre estimation : nous avons remplacé les fondations prévues en semefles filantes et le
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daflage sur terre-plein en systéme avec massifs/longrines et plancher BA (y compris gros héton pour récupérer un
ferrain d’assise a environ 2,00 mi de profondeur) ; Sous réserve de I'envoi du rapport G2 AVP.

3/GARAGE/TGBT :

- Nous avons modifié le dessin de la porte de la future réserve pour éviter des reprises de magonnerie : hous
proposons un panneau fixe puis une ouverture a 2 vantaux.

- Nous avons supprimé la peinture intérieure du TGBT et du rangement.

4/MATERNELLE :

- La ventilation Simple Flux a été redimensionnée pour 25 éléves + 2 adultes. Cela a engendré une demande de
puissance de chauffage complémentaire de quasiment 1000 W. Sachant que le bilan de besoin en chauffage est juste
tant que la tranche 2 nest pas rénovée, nous avons compensé cette derniere par Pabaissement du plafond en plaques
de plétre et de lisofation des combles d'environ 60cm. Cefa ne change pas fa hauteur des locaux mais diminue le
volume d'air & chauffer. Nous avons ainsi di ajouter une ossature primaire au poste plafond car nous ne fixerons plus
juste en sous-face du solivage créé.

- Nous avons ajouté un poste pour la mise en conformité de I'éclairage des circulations extérieures entre la future
enirée de la matemelle par le sas et le portilfon existant. Cefa permet aussi de répondre a la demande de Ja directrice.

- Viu les premiers refours de Pintervention d’'ECR communiqués a titre informel lors de la réunion de la semaine
derniére, nous avons modifié notre estimation : nous avons descendu d'avantage les refends créés pour porter le
plancher BA prévu. Sous réserve de l'envoi du rapport G2 AVP.

5/GARDERIE :

- Nous avons intégré fe remplacement de la menuiserie demandée en fagade SUD.

- Nous avons déduit faménagement de fa sous-station prévue & la place de l'actuelle cuve fioul. Le BET ATIS
propose finalement un départ dédié ce qui évite une panoplie supplémentaire pour ce volume selilement.

6/L.OGEMENTS :
- Nous avons intégré le remplacement de la menuiserie demandée en fagade NORD.

7/BIBLIOTHEQUE :

- Suite a Fenvoi des photos du sondage réalisé ces derniers jours et au retour du CT, nous avons prév de réaliser
un enduit platre projeté sur le plafond afin de garantir une épaisseur minimale de Tcm. Cela confirme que les travaux
décrits au DCE de I'époque n'aient pas été réafisés.

8/ SOUS-STATION SALLE POLYVALENTE :
- Nous avons intégré e remplacement de la menuiserie demandée en fagade SUD.

9/ SALLE POLYVALENTE .

- Nous avons réajusté les installations nécessaires a l'utilisation des locaux par f'école maternelle en supprimant
les postes indiqués en réunion la semaine derniére.

- Les besoins spécifiques ont été intégrés aux estimations générales « lots technigues ».

Le plan de financement devient le suivant

Cout études 10970€
Cout MOE 826010 €
Cout AMO SDEF 4025€
Cout prévisionnel des travaux 764 904 €
Total opération 862 509 €
Total aides publiques 480 827 €
Taux aides publiques 63%
Aides - SDEF - ACTEE - CEE 92770 €
Aides - autres
Prétintracting 18 884 €
Reste aprés aides publigues 381682 €
Reste aprés aides SDEF 288912 €
Reste aprés intracting et autres 270028 €
Reste 3 charge commune 270028 €




APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNiICIPAL,
A L'UNANIMITE,
Approuve la demande de subvention au Volet 1 2026
Autorise le Maire a signer tout document relatif a cette demande

1.6 Convention Objectif Emploi Solidarité 2026 :

M. Pierre Le Loch, adjoint aux travaux, présente le projets de convention & etablir avec OES :

Objectif Emploi Solidarité propose aux satariés en insertion, un emploi d'agent polyvalent, par Pactivité d’entretien des
espaces verts, des formations en lien avec leur projet professionnel et un accompagnement socioprofessionnel qui se
décline par des entretiens individuels afin de lever les différents freins & 'emploi identifiés et d'evaluer I'évolution et la
montée en compétences de Findividu tout au long de son parcours, des stages, des ateliers thématiques, etc.

La présente convention a pour objet |a réalisation de travaux liés a V'entretien des espaces verts et d’environnement
dans le cadre d'un « chantier d'insertion » sur la ville de PEUMERIT.

Les missions sont réalisées selon le programme défini par la ville de PEUMERIT. Plus précisément, il s'agit de travaux

v" Débroussaillage ;
v'  Désherbage de voirie ;
¥v" Taille de haies,
v Petit trongonnage,
v Elagage, efc...
Ces travaux ne peuvent en aucun cas étre effectués au profit de particuliers ou au sein de propriétés privees.
L'équipe du chantier d'insertion interviendra 40 journées « équipe » au cours de 'année 2026 (10 mois * 4 jours) pour
un montant de 20 800€.
La rémunération des prestations est fixée a 520,00 € par journée « équipe ».

APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L’UNANIMITE,
Approuve la convention présentée
Approuve le montant de 20 800€ pour I'année 2026
Autorise le Maire a signer tout document relatif a cette convention

1.7 Convention entreprise Macé pour la maintenance campanaire de I'église :

Monsieur Christophe Le Loc’h, Adjoint aux finances, présente le projet de convention triennale 2026-2028 relative a
I'entretien et la maintenance des installations campanaires de 'église.
Les prestations de maintenance préventive sur une visite annuelle comprennent les vérifications:

- Des cloches

- Des moteurs de sonnerie électronique

- De I'horloge électronigue

- Ducadran

~  Du coffret &lectrique du clocher

- Du paratonnerre

- Du beffroi, des supports de cloches et des montures

Le montant de la prestation est de 180€HT, soit 216€TTC

APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L’'UNANIMITE,
Approuve le contrat d’'une durée de 3 ans proposé
Approuve le montant annuel de 180€HT, soit 216€TTC
Autorise le Maire a signer le contrat



2. FINANCES :

2.1 Autorisation de liquider les dépenses avant le vote du budget primitif 2026 :

Monsieur Christophe Le Loc’h, Adjoint aux finances, présente le projet de délibération autorisant M. le Maire a liquider
les dépenses avant le vote du budget primitif 2025 et précise I'article L 1612-1 du Code des Collectivités Territoriales
(CGCT), modifié par la loi 2012-1510 du 29 décembre 2012- art.37 (V)

Dans le cas ol le budget d'une collectivité territoriale w'a pas été adopté avant le 1¥ janvier de I'exercice auquel il
s'applique, I'exécutif de la coflectivite territoriale est en droit, jusqu'a ['adoption de ce budget, de mettre en
recouvrement les recettes et d’engager, de liquider et de mandater les dépenses de la section de fonctionnement dans
ta limite de celles inscrites au budget de Fannée précédente. [l est en droit de mandater les dépenses afférentes au
remboursement en capital des annuités de la dette venant a échéance avant le vote du budget.

En outre, jusqu'a ladoption du budget et jusqu'au 15 avril, en I'absence d'adoption du budget avant cette date,
Pexécutif de la collectivité territoriale peut, sur autorisation de l'organe délibérant, engager, liquider et mandater les
depenses d'investissements, dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de I'exercice précédent, non
compris les crédits afférents au remboursement de la dette.

L'autorisation mentionnée a I'alinéa ci-dessus précise le montant et 'affectation des credits.
Pour les dépenses a caractéres pluriannuel incluses dans une autorisation de programme ou d'engagement votee sur

des exercices antérieurs, I'exécutif peut les fiquider et les mandater dans la limite des credits de paiement prévus au
titre de 'exercice par la délibération d'ouverture de l'autorisation de programme ou d'engagement.

Chapitres
d'investissement

Comptes
d'investissement

Montant inscrit en 2025

25% du BP 2025

21316 10 000€ 2 500€
21318 6 603,84€ 1 650€
21 21841 2 000e 500€
2188 6 752€ 1 688€
3 2313 99 000€ 24 750€
2315 97 000€ 24 250¢€

Les crédits correspondants, visés aux alinéas ci-dessus, sont inscrits au budget lors de son adoption. Le comptable est
en droit de payer les mandants et recouvrer les titres de recettes émis dans les conditions ci-dessus.

APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L'UNANIMITE,

Autorise M. le Maire a engager, liquider et mandater les dépenses de fonctionnement et d’investissement
dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de I'exercice précédent

2.2 Approbation des tarifs municipaux 2026 :

2.2.1 LOYERS DES LOGEMENTS COMMUNAUX 2026 :

Monsieur Christophe Le Loc’h, Adjoint aux finances, propose d’augmenter les loyers selon I'indice de référence des
loyers créé par la loi n° 2008-111 du 8 février 2008 pour le pouvoir d'achat. S'agissant de la date de findice de
référence & prendre en compte, soit le bail le précise soit & défaut de clause contractuelle fixant cette date, c'est la
date du dernier indice publié 4 la date de signature du contrat qui s'appligue.



L'indice de référence des loyers est publié chaque trimestre par l'lnsee :

Période Date de parution au Indice de référence des toyers | Variation annuelle en %
Journa! Officiel
4& trim 2025 A venir A venir A venir
3é trim 2025 17 10 2025 145,77 +0,87 %
2& trim 2025 13 07 2025 146,68 +1,04 %
1% trim 2025 16 04 2025 145,47 +1,40 %
4% trim 2024 16 01 2025 144,64 +1,82 %

M. Le Loc’h précise que les loyers sont actuellement de :
- 372.22€ et 386,84 € mensuels pour les deux logements situés au-dessus de la bibliothéque,
- 384,76€ et 370€ pour les deux T2 Résidence Kreis Ker,
- 519,62 € pour les deux T3 Résidence Kreis Ker.
- 491,93 € (+ 75 € frais de chaudiére article 70878) pour le logement T4 situé au-dessus de la cantine
municipale.

APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L’UNANIMITE,

Approuve les propositions de M. le Maire et vote la révision annuelle des loyers en fonction de Pindice INSEE
de référence connu a la date du terme du contrat.
Et autorise Monsieur Le Maire a émettre les titres correspondants.
Ces recettes seront imputées a Particie 752 du budget communal.

2.2.2 TARIFS DE LOCATION DE LA SALLE POLYVALENTE POUR 2026 :

Monsieur Christophe Le Loc'h, Adjoint aux finances, rappelle les tarifs de location 2025 :

70,00 € Petite réception, apéritif, expo professionnels — habitant commune et personnel communal,

145,00 € ; Petite réception, apéritif, expo professionnels - habitant hors commune,

135,00 € pour une réception de 50 personnes maximum — habitant commune et personnel communal,
285,00 € pour une réception de 50 personnes maximum- habitant hors commune,

265,00 € pour une réception de 50 a 100 personnes maximum — habitant commune, et personnel cammunal
400,00 € pour une réception de 50 a 100 personnes maximum- habitant hors commune.

Dans les cas de locations sur 2 journées consécutives, la seconde journée est facturée
a 50% du montant de la premiére journée ; idem pour une journée supplémentaire.

Monsieur Christophe Le Loc'h, Adjoint aux finances, propose pour 2026, sur proposition de la commission finances du
25 novembre 2025, les tarifs ci-dessous :

COMMUNE HORS COMMUNE
70€ - petite réception 145€ - petite réception
135€ - réception de moins de 50 parsonnes 285€ - réception de moins de 50 personnes
265€ - réception de plus de 50 personnes 400€ - réception de plus de 50 personnes

APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L’'UNANIMITE,
Adopte les tarifs du tableau ci dessus



2.2.3 APPROBATION DES TARIFS DE CONCESSIONS AU CIMETIERE :

Monsieur Christophe Le Loc'h, Adjoint aux finances, propose pour 20286, sur proposition de la commission finances du

25 novembre 2025, les tarifs ci-dessous :
TARIF DES TOMBES :

1 Tarifs 2025 Proposition

deTarifs 2026
Concession 15 ans 200€ 200€
Concession 30 ans 300€ 300€

TARIFS DU COLUMBARIUM :
Tarifs 2025 Proposition de tarifs 2026
ACCES CONCESSION ACCES CONCESSION
15 ANS 30 ANS 850€ 15 ANS 30 ANS
BS0OE 100€ 180€ 100€ 180€
CAVURNE AU S0L. CAVURNE AU SOL
Tarif 2024 Proposition de tarifs 2025
ACCES CONCESSION ACCES CONCESSION
15 ANS 30 ANS 15 ANS 30 ANS
400 €
400€ 75€ 130€ 75€ 130€

TARIF DU JARDIN DU SOUVENIR :
Droit d’accés de 100€

APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L’UNANIMITE,
Adopte les tarifs des tableaux ci-dessus

2.2.4 TARIFS PHOTOCOPIES ;

M. Christophe LE LOC'H, adjoint aux finances, rappelle les tarifs précedents :

TARIFS PHOTOCOPIES :

En noir et Blanc . En couleur :
0,15 € la feuille A4, 0,30 € |a feuilie A4,
0,10 € la feuille A4 si papier fourni, 0,25 € la feuille A4 si papier fourn,
0,30 € lafeuille A3 0,60 € lafeuille A3

et 0,50 € la feuille A3 si papier fourni.

et 0,20 € la feuille A3 si papier fourni.

Sur avis de la commission finances du 25 novembre 2025, propose de maintenir les tarifs ci-dessus en 2026

APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L’UNANIMITE,
Adopte les tarifs ci-dessus



3. AFFAIRES COMMUNAUTAIRES :

3.1 Rapports d’activités 2024 de la CCHPB :
M. le Maire présente le rapport d'activités 2024 de la collectivité :

3.1.1 Rapport annuel d'activités de la CCHPB

3.1.2 Rapport annuel sur I'eau potable

3.1.3 Rapport annuel sur les bornes d'incendie et de puisage
3.1.4 Rapport annuel sur 'assainissement collectif et individuel
3.1.5 Rapport annuel sur les déchets

3.1.6 Rapport annuel de la Maison France Services

Le conseil municipal prend acte des éléments de ces rapports annuels qui sont mis a disposition du public en
mairie et sur le site internet de la commune.

Le conseil communautaire - Communauté de communes du Haut Pays Bigouden

3.2 PLUIH : Prescription d’élaboration du Réglement Local de Publicité Intercommunal
(RLPi) :

a) Contexte

M. le Maire rappelle que le transfert de la compétence « PLU » des Communes vers la Communaute de communes au
1°" septembre 2024 a entrainé également le transfert de la compétence « police de publicité » a la Présidente de la
Communauté de communes. La CCHPB est par ailleurs devenue compétente pour élaborer un Réglement Local de
Publicité Intercommunal (RLPi).

De ce fait, la charte de gouvernance régissant les modalités de l'exercice de la compétence PLUI-H par la
Communauté de communes avec les Communes, approuvée par délibération du Conseil communautaire le 24 avril
2024 mentionnait en son article 3 qu'une « réflexion sera apportée par les élus quant & I'opportunité de se doter d'un
Reglement Local de Publicité intercommunal (RLPI) ».

L'élaboration d’'un RLPi n‘engendrera pas de surcoQt imprévu, car cette mission est d'ores et déja intégrée dans le
marché d'élaboration du PLUi-H, et pourra étre engagée par bon de commande selon décision du Conseil
communautaire.

Selon larticle L.581-14-1 du Code de 'Environnement, le réglement local de publicité est élaboré, révisé ou modifié
conformément aux procédures d'élaboration des plans locaux d'urbanisme définies par le Code de I'Urbanisme. En
conséquence, une conférence des maires a été réunie le 13 novembre 2025, invitant les maires des 10 communes, les
vice-présidents de la CCHPB et les élus référents sur le PLUI-H désignés par les conseils municipaux, afin de valider
les modalités de collaboration prévues entre la CCHPB et les communes membres, et évoquer les objectifs et
modalités de concertation du public prévues dans le cadre de I'élaboration du Reglement Local de Publicite
Intercommunal (RLPi). La délibération de prescription d’élaboration du RLPi est prévue en conseil communautaire du
18 décembre 2025.

La charte de gouvernance PLUI-H définit comme principe I'association des 10 conseils municipaux a la validation des
grandes étapes d’avancement du PLUI-H : la prescription, le débat du PADD, I'arrét de projet et 'approbation du PLUI-
H. Sur décision de la conférence des maires, ce principe est étendu a I'élaboration du RLPi.

En conséquence, le conseil municipal est consulté pour avis, sur le projet de délibération du conseil communautaire
présenté ci-apres.

b) Le Réglement Local de Publicité intercommunal (RLPi)

Pour rappel, en 'absence de RLPi, les pratiques publicitaires sur le territoire sont encadrées par le Réglement National
de Publicité (RNP). Le Réglement Local de Publicité (RLP) a pour objet de définir une ou plusieurs zones ol s'applique
une réglementation plus restrictive que les prescriptions du Réglement National de Publicité (RNP), par le bais d'un
réglement écrit et d'un plan de zonage. Ci-dessous quelques exemples :
Protéger le paysager et le patrimoine
- RNP: La publicité est notamment interdite dans les zones classées, dans les zones de co-visibilité des
monuments historiques, les parcs naturels, et les sites protégés.

- RLPi: Permet de définir de fagon claire les périmétres de co-visibilité des monuments historiques mais aussi
de protéger de la publicité des édifices non protégés par un périmétre de protection des monuments
historiques.



Protéger Penvironnement

- RNP : Impose 'extinction des enseignes et des publicités entre 1h0C et 6h00.

- RLPi: Peut accroitre les plages horaires d’extinction des enseignes pour réduire la poliution visuelle pour
protéger des zones sensibles (Zone Natura 2000, ZNIEFF...)

Définir les formats et les emplacements

- Le RNP définit les formats autorisés pour les panneaux publicitaires, les enseignes, préenseignes. Il en
précise les dimensions, les modalités d'éclairage, les formats ainsi que les emplacements possibles.

- Le RLPI peut définir des orientations visant a harmoniser des dispositifs publicitaires : choix de couleurs pour
identifier certaines activités, formats d’'enseignes, type d'éclairage, etc.

Garantir la lisibilité de toute activité sur ke territoire

- Le RNP vise & instaurer un équitibre entre la signalétique des activités qui sont présentes sur le territoire et la
préservation du cadre de vie.

- Le RLPi organise plus finement la publicité sur le territoire, it offre un cadre réglementaire adapté au territoire
et limite les sources de conflit.

Encadrer la publicité

- Le RNP autorise la pubiicité au sein des zones urbanisees.

- Le RLPi peut identifier les secteurs les plus adaptés pour recevair de la publicité (exemple : zones d'activités).
c) Les objectifs poursuivis au fravers I’élaboration d’un RLPi

A ce stade, les objectifs poursuivis au travers I'élaboration d'un RLPi sont les suivants :

Juridigue ef réglementaire .
- Favoriser le respect des régles, anticiper les conflits.

Protection renforcée du paysage, du patrimoine et de 'environnement .
- Préserver le cadre de vie : mieux maitriser la publicité et les enseignes aux entrées de ville, sur les axes
structurants, dans les centres bourgs, protéger les sites sensibles ou & potentiel paysager,

- Favoriser 'adoption des régles visant la baisse d’intensité voire ['élargissement des plages horaires des
extinctions des dispositifs publicitaires.

identité et stratégie territoriale
- Harmoniser la réglementation locale sur I'ensemble du territoire intercommunal pour renforcer son identité, tout
en tenant compte des spécificités des communes membres.

Ces objectifs pourront étre précisés en fonction des besoins et contraintes qui apparaitront en cours de procedure et
des apports de la concertation.
d) Modalités de collaboration entre la Communauté de Communes du Haut Pays Bigouden et les
commuines membres dans le cadre de Pélaboration du RLPi

L'organisation et les conditions d'exercice du transfert de la compétence PLU ont été validées a travers une charte de
gouvernance entre la Communauté de Communes du Haut Pays Bigouden et les Communes membres.
La charte de gouvernance a été présentée & I'ensemble des communes et validée par elles. Elle a ensuite été validee
en conseil communautaire fe 18 avril 2024. Dans le respect des dispositions de larticle L.153-8 du code de
Iurbanisme, les modalités de collaboration entre la Communauté de Communes du Haut Pays Bigouden et les
communes ont de nouveau été présentées et débattues lors de la conférence intercommunale des maires du 06 mars
2025, puis arrétées de nouveau par délibération des dix communes membres puis du Conseil communautaire le 22
mai 2025, dans le cadre de la prescription du PLUI-H.
La Conférence des Maires réunie le 13 novembre 2025 concernant la prescription du RLPi propose que les modalités
de gouvernance entre les communes membres et la Communauté de Communes du Haut Pays soient celies prévues
dans la charte de gouvernance adoptée par délibération du 18 avril 2024,

e) Modalités de la concertation sur le RLPi

La concertation associera les habitants, les associations locales et les autres personnes concernées par {'élaboration
du PLUI-H.
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Les modalités de la concertation permettent, pendant une durée suffisante et selon des moyens adaptés au regard de
Fimportance et des caractéristiques du projet, au public d'accéder aux informations relatives au projet et aux avis
requis par les dispositions législatives ou réglementaires applicables et de formuler des observations et prapositions
gui seront enregistrées et conservées par 'autorité compeétente.
l.a concertation se décline autour de trois approches .

- Informer : donner accés 4 l'information et favoriser Fappropriation du projet,

. Sensibiliser : acculturer la population aux enjeux du territoire et a sa mise en oceuvre,
- Participer . co-consiruire un projet.

Il est proposé que les modalités de concertation soient les suivantes :
Informer et sensibiliser
Les outils mobilisés pour informer et sensibiliser le public sont divers, et sont établis de maniere a aller vers ia
population et intégrer les citoyens dans le projet, a savoir :
- Informations relatives & I'avancement du projet par voie de presse (locale), dans le magazine communautaire,
sur le site internet de la Communauté de Communes du Haut Pays Bigouden (https:/fwww.cchpb.bzh), sur les
réseaux sociaux notamment en utilisant différents outils de communication visuelle,

- Organisation d’une réunion principaiement destinée aux acteurs concernes (associations de commergants et
commercants, annonceurs...),

. Présentation du RLPi lors des réunions publiques prévues sur le PLUI-H en phase réglementaire. Les dates et
lieux de tenue de ces réunion publique seront communiques par voie d'affichage, par publication dans la
presse locale et par l'intermédiaire du site internet de la Communauté de Communes du Haut Pays
Bigouden (https://www.cchpb.bzh).

Participer
Le public pourra faire part de ses observations et contributions tout au fong de la procédure d’élaboration du RLPien
. Les consighant dans un registre qui sera ouvert & cet effet aux jours et heures habituels d'ouverture au public,

dans les lieux suivants :
o 10 mairies des communes membres de la communauté de communes du Haut Pays Bigouden,

o Siége de la communauté de communes du Haut Pays Bigouden situé 2A rue de la mer, 29710
Poudreuzic.

- Les adressant par :

o Courrier & l'adresse postale de la communauté de communes du Haut Pays Bigouden, Chargé de
mission PLUI-H, 2A rue de |la mer, 29710 Poudreuzic.

o Courrier électronique a Fadresse suivante ; amenagement@cchpb.com.

En précisant en objet « Concertation préalable RLP ».

Conformément aux dispositions des articles L.103-2 a L.103-4 du Code de I'urbanisme, la concertation avec le public
se déroulera pendant toute la durée de I'élaboration du projet de RLPi et prendra fin lors de son arrét en conseil
communautaire. A lissue de la concertation, le conseil communautaire en firera le bilan. Le public pourra encore
s'exprimer au moment de I'enquéte publique (prévision d'une enquéte mutualisée entre le PLUi-H et le RLPI).

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L.5211-5, L.5211-17, L.6211-18-f et L.5211-
57 ;

Vu le Code de I'Environnement, et notamment larticle L.581-14-1 définissant la procédure d'élaboration d'un
Reglement Local de Publicite ;

Vu la délibération du conseil communautaire en date du 18 avrii 2024 approuvant le transfert de competence en
matiére de Plan Local d'Urbanisme & la Communauté de Communes du Haut Pays Bigouden au 1% septembre 2024,
entrainant le transfert de la compétence « pofice de publicité » & la Présidente de la Communauté de communes en
date du 1% septembre 2024,

Vu la charte de gouvernance régissant les modalités d’exercice de la compétence PLUI-H approuvée en par
délibération du Conseil communautaire du 18 avril 2024,

Vu Parrété préfectoral en date du 23 aoit 2024 portant modification des statuts de fa communauté de communes du

Haut Pays Bigouden,

Vu 'avis favorable du Bureau communautaire en séance du 08 novembre 2025 concernant la prescription d'un RLPI,
Il



Vu la conférence intercommunate des Maires, qui s’est tenue le 13 novembre 2025, et lors de laguelle les modalités de
gouvernance enfre la Communauté de cormmunes du Haut Pays Bigouden et les communes, ainsi que les objectifs et
modalités de concertation dans le cadre de ['élaboration d'un RLPE ont elé examinées,

Considérant qu’il v a lieu d'engager une réflexion sur l'opportunité de se doter d'un Réglement Local de Publicité
intercommunat (RLPi), complémentaire au PLU-H,

Sur proposition de M. le maire
Le Conseil municipal, est invité a :
- Se prononcer sur fa prescription de P'élaboration d'un Réglement Local de Publicité intercommunal (RLPi)
selon les objectifs exposés ci-dessus au sein de la présente delibération.

APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L’UNANIMITE,
Approuve la prescription de I'élaboration du Reglement Local de Publicité Intercommunal

4. RESSOURCES HUMAINES :

4.1 Recrutement de coordinateurs et agents recenseurs de janvier-février 2026

Mme |sabelle Tanguy, premiére adjointe, rappelle que la commune de Peumerit est concernée par le recensement
général INSEE de sa population en 2026.

Le maire doit désigner un coordonnateur communal chargé de la mise en ceuvre de Penquéte de recensement. |i se
charge de la préparation de la collecte et de son suivi, notamment de l'encadrement au quotidien des agents
recenseurs.

Le coordonnateur communal doit disposer de suffisamment de temps pour assurer sa mission pour le
recensement. En particulier, it devra étre décharge d'au moins une partie de ses autres fonctions.

La mission de coordonnateur communal s'exerce, avec des charges de travail variables, de début novembre jusqu'a
ta fin de la collecte.

Le profil du coordonnateur communal doit lui permettre d'assurer sa mission correctement. I} doit notamment étre
enh mesure d'encadrer au quotidien le travail des agenis recenseurs et d'utiliser des outils informatiques simples
(application informatique du recensement « Omer », communication par mails et outils bureautiques de base).

Le maire doit désigner les agents recenseurs qui assurercnt la collecte du recensement auprés des habitants. Les
agents recenseurs ne peuvent exercer, dans la commune qui les emploie, des fonctions électives au sens du code
électoralt. Une fiche (n® 250) sur le profil des agents recenseurs sera disponible dans I'application Omer pour aider
a leur recrutement.

Le nombre de logements confiés a un agent recenseur doit correspondre a sa disponibilité réelle, notamment au
regard de ses éventuelles autres activités professionnelles et de ses contraintes personnelles. Les agents recenseurs
doivent en particulier étre disponibles en soirée et le samedi pour rencontrer les habitants. Le nombre maximum de
logements & attribuer par agent recenseur dépend également du taux de réponse par internet et du profil de la zone
qui lui est attribuée {habitat diffus ou regroupé, présence de résidences secondaires ou de logements vacants, etc.).

Mme Isabelle Tanguy est I'élue référente et accompagnera le déroulé du recensement de la population se tiendra du
15 janvier au 15 février.
Anne Montjovet Basset prend en charge les volets Recensement et Elections sur la base d’'un contrat de travail de 5
heures / semaine de novembre a fin mars
Caralie Solnicki sera coordinatrice adjointe.
Les deux agents recenseurs sont recrutés ; ils ont déja réalisé cette mission sur une autre commune.

- Mme Marguerite Le Corre, Pouldreuzic

- M. Yves Le Bourgois, Pouldreuzic

Deux secteurs sont définis :Ouest et Est de la commune

La commune pergoit une enveloppe de 1 750€ de 'Etat pour réaliser e recensement. |l est proposé de répartir cette
enveloppe entre les coordinateurs et les agents recenseurs selon le nombre de foyers attribué & chague agent,
Findemnité de déplacement, la formation, la prime de recensement.



APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L'UNANIMITE,
Approuve le recrutement de coordinateurs, titulaire et suppléant, et de deux agents

recenseurs,
Approuve les modalités de leur rémunération

4.2 Adhésion au contrat de groupe assurance statutaire du personnel :

Mme lsabelle TANGUY, premiére adjointe, précise que les frais de personnel liés aux absences de longue durée du
personnel titulaire sont partiellement remboursées par une assurance facultative contractée par la commune.
C'est Groupama - Cigac qui assure actuellement la collectivité.
La commune a mandaté le CDG en 2025 pour une mise en concurrence des prestataires d’assurances statutaires.
Le CDG a retenu l'assureur CNP assurances ~ Courtier Relyens aprés comparaisons prestations / tarifs pour la
période 2026-2029.
Cf . détail de la proposition de contrat )
- Environ 8 000€ de cotisation annuelle pour I'option de remboursement dés le 16°™ jour

- Environ 7 D00€ pour un remboursement & partir du 31°™ jour

= Avis favorable de la commission pour la premiére option

APRES AVOIR DELIBERE, LLE CONSEIL MUNICIPAL,
A L’UNANIMITE,
Retient l1a proposition de contrat de groupe Assurance statutaire du personnel proposée par CNP
assurances — courtier Relyens
Retient I'option avec franchise de 15 jours au taux de cotisation de 7,77% de la masse salariale des
agents affiliés & la CNRACL
Retient Foption avec franchise de 15 jours au taux de cotisation de 1,22% de la masse salariale des
agents affiliés a 'lrcantec
Autorise le Maire a signer le contrat

4.3 Adhésion a la mutueile santé groupe pour les agents communaux :

M. le Maire précise qu'une aide facultative peut étre apportée aux agents communaux pour leur contrat individuel de
santé mutuelle « groupe ».

De méme maniére que la prévoyance, un contrat groupe a été négocié par le CDG pour les collectivites. La Mutuelle
des agents territoriaux (MNT) a éte retenue.

'adhésion deviendra obligatoire au 1 janvier 2026 pour les agents. Les tarifs varient en fonction de 'age et du niveau
de garanties retenu : de 27 & 99€ par mois.

Une participation de I'employeur peut étre instaurée par les collectivites. Elle concerne uniquement les agents
souscrivant & la MNT, soit possiblement 5 agents, 50% de notre effectif.

Sur la base du nombre d'agents potentiellement intéressés et d'une participation mensuelle de l'employeur de 10€, le
montant annue! & la charge de la collectivité peut étre estimé a (12mois*10€*5 agents) : 600€/an

APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L’UNANIMITE,
Décide d’une participation mensuelle de I'employeur de 10€ par agent adhérent a la MNT en

2026

4.4 Aide a Yadhésion au contrat de prévoyance des agents communaux :

M. fle Maire précise que le risque prévoyance couvre le maintien du salaire des agents titulaires en cas de maladie
longue durée (demi-traitement au-dela de 3 mois d'arrét de travail).

La commune aide au financement de leur contrat de protection sociale sur le risque « Prévoyance » a hauteur de 17€
par agent adhérent au contrat « groupe » en 2025,
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Sont concernés les agents titulaires qui souscrivent le contrat « groupe » retenu au niveau departemental par le CDG,
aprés consultation des organismes de prévoyance.

La derniére consultation par le CDG en 2024 a retenu pour 6 ans 'organisme « Territoria mutuelie » en lieu et place de
« Reiyens ».

Le taux de cotisation des agents est passé de 2,24 a 2,70% du salaire pour les agents en 2025 et restera stable
pendant 3 ans.

Sur la commune de Peumerit, 3 agents sur les 4 titulaires sont adhérents.

Une aide de la collectivité employeur, pour favoriser les adhésions individuelles, est devenue obligatoire depuis 1%
janvier 2024 et est passée progressivement de 5 & 15€ par agent au 1er janvier 2026.

A fa communauté des communes et au CIAS du Haut Pays Bigouden, le montant de I'aide est passé de 17 a 30€ au
1% janvier 2025.

Un alignement sur le montant retenu par la CCHPB serait un signal de cohérence entre communes et CCHPB.
Montant estimatif : 12 mois*30€*3 agents : 1080€ par an.

APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L'UNANIMITE,
Décide d’une participation mensuelle de 'employeur a hauteur de 30€ par agent adhérent au
contrat de prévoyance Territoria Mutuelle en 2026

4.5 Prime de fin d’année aux agents communaux :

M. le Maire présente le principe de reconduction d'une prime de fin d’annee aux agents communatex.

Pour rappel, les agents, titulaires et non titulaires bénéficient, en plus de leur traitement de base, du régime
indemnitaire Rifseep mensualise.

En complément, le conseil municipal peut instituer une prime annuelle de fin d'année, habituellement octroyee aux
agents de Ia collectivité en fonction du temps de travail (contrat / 35h), et des mois de présence dans 'année.

Proposition de la commission « Personnel communal » du 25 novembre :

= Aftribuer a la fin d'année 2025 une prime de CIA (Complément Individuel Annuel) & verser avec e salaire de
décembre.

Retenir une prime CIA de base d’un montant annuel de 500€ pour un temps plein présent toute Fannée.

=
= Attribuer uniguement aux personnes présentes dans la collectivité en décembre 2025
> Selon la quotité de travail et le temps de présence sur 'année.

Tableau prévisionnel des primes de décembre 2025 :

Temps de [ Mois CIA 2025

travailen ETP |d'absence en|Base de 500€
Agents titulaires 2025
Total pour 4 agents De 0,504 1 1410€

Mois d'absence | CIA 2025
Temps de | en 2025 Base 500€

Agents non titulaires travail en ETP
TOTAL pour 5 agents | De 0,22 4 0,86 1215€

Une prime spécifique sera accordée a un agent ayant assuré un remplacement exceptionnel depassant le
cadre de sa fiche de poste.

APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L’UNANIMITE,
Décide d’octroyer aux agents communaux une prime de CIA (Complément Individuel Annuel)
selon les critéres énoncés dans les tableaux ci-dessus
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5. QUESTIONS DIVERSES :

5.1 Subvention Arbre de Noél pour I'école :

Mme Isabelle TANGUY, adjointe au Maire, présente la demande de subvention faite par les enseignantes de 'Ecole
publigue des 3 Pommiers concernant « L'Arbre de Noé&l » 2025 & hauteur de 10€ pour 54 élgves, soit 540 € a verser a
'OCCE (Compte Coopérative Scolaire Ecole).

APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L’UNANIMITE,
Octroie une subvention de 540€ a 'OCCE {Compte Coopérative Scolaire Ecole) pour le Noél
2025

5.2 Vente véhicule communal Peugeot Partner :

M. Christophe le Loc'h, adjoint aux finances, fait part aux élus de 'accord de prix de vente auprés du garage Euro
Répar, de Peumerit, du véhicule Peugeot Partner immatriculé AM-838-LW de I'année 2004 des services
techniques, et dont I'état de veétusté a justifié I'achat en 2025 d’un véhicule utilitaire en remplacement.

Le garage Euro Répar, Keroc'h, Peumerit, propose un rachat du Peugeot Partner pour un montant de 500€.

APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A LUNANIMITE,
Emet un avis favorable pour la revente du véhicule
Fixe le prix de vente & 500€
Autorise le Maire & signer tout document relatif a cette vente

5.3 Missions comp!émentaires ATIS Ingénierie :
M. Christophe le Loc'h, adjoint aux finances, indique que le bureau d'études ATIS ingénierie retenu dans le cadre
du marche de maitrise d'ceuvre des ftravaux de rénovation énergetique fait savoir gue des mission
complémentaires sont demandées par l'architecte afin de préciser les modalités de raccordement de la future
chaudiére bois aux batiments de 1a tranche 2 (Cantine, école primaire, mairie).
ATIS Ingénierie propose les devis ci-dessous :

Intitulé Montant HT Montant TTC
Diagnostic chaufferie Tranche 2 1 980€ 2 376€
Passage RT existanta STD 1325€ 1 590€
Etude STD Tranche 2 2 800€ 3 360€
Total 6 105€ 7 326€

Pour rappel, ATIS a été retenu pour la tranche 1 pour un montant de 13 168,79€HT, 15 802,55€TTC

PRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L’UNANIMITE,
Retient uniquement ia proposition « Diagnhostic chaufferie Tranche 2 » pour un montant de
1 980€HT, 2 376€TTC

5.4 Convention SDEF ACTEE + CHENE :
M. Christophe Le Loc’h, adjoint aux finances, présente le projet de convention de financement des etudes de maitrise
d'ceuvre.

Participation financiére du SDEF aux prestations de maitrise d’ceuvre avec le programme ACTEE+

En septembre 2023, le SDEF a é&té désigne lauréat de I'’Appel & Projets du programme ACTEE+. Ce dispositif vise a
accompagner les collectivités territoriales en leur apportant une aide a la décision en amont des travaux de rénovation
énergétique de leur patrimoine bati.

Dans ce cadre, le SDEF propose d'accompagner les collectivités du Finistére dans le financement des études de
maftrise d'ceuvre liées a leurs projets de rénovation.
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Par délibération en date du 03/10/2025, le bureau du SDEF a défini les modalités de la participation financiere du
Syndicat.

Ainsi, il a été décide que le SDEF contribue selon le tableau suivant :

s Montant HT des frais Aides obtenues par Participation du
Collectivité + . ) le SDEF du PR
ns de maitrise d’ceuvre SDEF versée ala
batiment o piraz programme ACTEE 2
justifiés SYCOMORE commune
PEUMERIT - Ecole 70 000,00 € 56 000,00 € 56 000,00 €
primaire

A réception des factures, la participation sera payée dans un délai global de 30 jours & compter de la date de réception
des factures ou des demandes de paiement équivalentes.
Lalles factures devront étre datée(s) et adressée (s) au SDEF avant le 1er septembre 2026,

Une convention doit étre signée entre le SDEF et la collectivité afin de définir les conditions d’exécution techniques et
financiéres de fa mission.

APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L’UNANIMITE,

+ Demande la participation financiére du SDEF pour la prise en charge partielle des frais de maitrise
d’ceuvre avec le programnme ACTEE+.

+ Autorise le Maire a signer la convention ainsi que les éventuels avenants et toutes autres piéces
nécessaires a I'exécution de la convention,

5.5 Informations sur le commerce communautaire Le Sfalaouen :

M. fe Maire souhaite porter & la connaissance des élus les échanges récents entre les exploitants du Stalaouen :
Véronigue et David Labouret, la CCHPB, propriétaire des murs, et la commune sur le commerce Le Stalacuen.

Extrait du CR de la réunion du 15 mai 2025 :

« Présents:

M. et Mme LABOURET, Josiane KERLOCH (Présidente), M. Jacques CARIOU (Vice-Président), Philippe RONARC'H
(Vice-Président), Jean Louis CARADEC {maire de Peumerit} - Yoann BOBICHON (DGA), Annie KEROUEDAN
{animateur économie), Hervé HERLEDAN (DST)

Monsieur LABOURET aborde I'état du logement. Il fait part de leur recherche d’une autre solution de logement
dans le parc privé a proximité. Le type de logement visé est une maison de plain-pied avec 3 chambres.

Jean-Louis CARADEC indique que fa mairie de Peumerit pourra proposer des logements dans son parc dés qu'ils
se libéreront. lls ne correspondent toutefois pas exactement avec leur recherche.

Le logement actuel nécessite des travaux urgents : - Le bac de douche - Amélioration des parois de la salfe de bain
et la porte

Il est indiqué par les services techniques qu'il est nécessaire d’envisager des travaux d’étanchéité touchant fe
batiment afin d’en assurer la pérennité.

Un diagnostic technique a permis de programmer des travaux visant principalement les infiltrations et Fisolation
de la toiture.

Aussi les travaux a réaliser en priorité sont les suivants :

- La vérification et la réparation de la couverture en ardoises.

- Le retrait de I'isolation projetée en toiture

- Uinstallation d’une nouvelle isclation

- Uentretien des gouttiéres et la mise en forme du bas de pente a 'égout

- La fourniture et ia pose d’une couvertine en téte de mur

- La fourniture et la pose d’une rive en aluminium et la création d’un entablement zinc avec capotage au-dessus
de la sortie des eaux, y compris le solin en aluminium

M. LABOURET indique que e veium pose un probléme de sécurité du matériel et qu'il faudrait revoir la fermeture
pour éviter les risques de vol.
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La porte de [a réserve est également fragile alors qu’elle donne acces a des stocks sensibles.

Le sol de la réserve reste a terminer.

Une ventilation peut étre envisagée afin d’en réduire "humidité.

La porte du garage est également non fonctionnelle. Elle est en cours de chiffrage par les services de la CCHPB.
'aménagement des espaces extérieurs ne peuvent pas étre réalisés par la CCHPB car ils dépendent de Ila
Commune de Peumerit qui en est propriétaire. Jean Louis CARADEC indigue que la Commune réalisera une
cléture des espaces et un cheminement adéquat pour les livraisons.

M. LABOURET évoque la réalisation a ses frais d’un contréle électrique. CCHPB n’entend pas prendre en charge
des frais de mission de vérifications électriques qui demeurent a la charge de I'exploitant. »

01/12/25 : point par fa CCHPB sur les travaux réalisés par ses services entre 2022 et 2025.

e Llogement a I'étage : 3200€ (cabine de douche, robinetterie, miroir...)

s Commerce : acces et sécurité : 43 300 € {remise en conformité de la casquette bar et du plafond coupe-feu, volets,
nettoyage des fagades...)

o Extérieur et réserve : 3200€ (porte, dafle...)

« Infiltration eau/air : 18 800€ {réfection toiture, remplacement et réparation de menuiserie, noue...}

s Garage : 2980€ (porte commandée en attente d'une date prévisionnelle d'instalfation).

S'ajoutent des interventions en régie pour des problémes de plomberie et d'électricité, soit plus de 70000€ de travaux

réalisés afin d'accompagner les exploitants et maintenir la structure en qualité d'usage.

Les derniéres visites techniques annuelles du commerce, logement et extérieurs ont été effectuces en septembre 2024

et novembre 2025,

Une enveloppe prévisionnelle sera inscrite au budget 2026 de la CCHPB pour financer, d’une part des travaux sur le

batiment existant, et d’autre part, P'étude de relocalisation du commerce & engager en début de prochaine

mandature.

Par courrier du 29 octobre 2024, constatant les difficultés et les colts de mainienance du batiment existant, la

commune de Peumerit demandait la réalisation d'une étude structurelle du batiment et la recherche d’'une nouvelle

implantation au bourg, étude budgétée depuis 2023.

Cette étude est maintenant promise par la CCHPB pour 2028.

Elle permettra d’identifier les limites et contraintes du batiment actuel et de rechercher des alternatives d’implantation

sUr un nouveau site.

Les élus soulignent Fimportance de ce dernier commerce comme service de proximité favorisant le lien social sur la

commune. 1l remercie les exploitants pour leurs nombreuses initiatives (concerts, qualité de l'accueil, qualité des

produits, ... lls notent les efforts des services de la CCHPB pour répondre aux attentes des exploitants, mais

réaffirment que la vétusté et l'exiguité des locaux ne permettent pas aux exploitants de se projeter dans Pavenir.

Les élus communautaires doivent lancer rapidement Petude budgetée depuis 2023,

Concernant le logement, fa commune est facilitatrice dans la recherche d'une alternative dans le parc public ou prive.
Un nouveau courrier sera transmis rapidement a la Présidente de la CCPB afin d'accélérer le lancement de 'étude
structurelle du batiment et la recherche d’une nouvelle implantation au bourg de Peumerit.

APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L'UNANIMITE,

Demande au Maire d’exiger par courrier 8 Mme la Présidente de la Communauté des Communes du Haut Pays
bigouden le lancement de I'étude structurelle du batiment communautaire situé au 1 Hent Pont lliz et de
rechercher une nouvelle implantation du commerce a Peumerit.

17



5.6 Choix d’un bureau d’études pour sondages géotechniques :
M. e Maire fait part aux élus du besoin de sélectionner un bureau d'études afin de réaliser des sondages
géotechniques sur la structure des batiments communaux relevant de la tranche 1 de rénovation énergétique.

Le maltre d'ceuvre a sollicité plusieurs prestataires et propose de retenir l'agence ECR environnement de Plougastel
Daoulas pour des missions de !

- Investigation G2AVF : reconnaissance de fondations, sondage geologique, essal pression
- Réfection de reconnaissance de fondations
- Rapport d’études G2AVP : rédaction et transmission du rapport

Le montant du devis proposé est de 4 850€HT, 5 820€TTC

APRES AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL,
A L'UNANIMITE,
Retient 'agence ECR environnement de Plougastel Daoulas pour les missions de sondages
géotechniques,
Autorise le Maire a signer le devis et procéder au paiement aprés travaux

La séance est levée a 21h50

l.e Maire
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