CONSEIL MUNICIPAL

SESSION DU 21 MARS 2026

Le samedi 21 mars deux mil vingt-six a 11h, le Conseil Municipal, ddment convoqué le
16 mars 2026, s’est réuni a la Mairie, en session ordinaire, sous la présidence de
Monsieur CARADEC Jean-Louis, Maire.

Etaient présents tous les membres en exercice.

Mme MOAL Gwendoline a été élue secrétaire de séance.

COMPTE RENDU

Présents : 15 - Procuration : 0 - Votants : 15

1. INSTALLATION DU CONSEIL MUNICIPAL :

M. Jean-Louis CARADEC, Maire sortant, accueille les nouveaux élus et leur présente
ses meilleurs veeux de réussite dans leurs fonctions.

Installation du Conseil Municipal : voir PV
Voir Procés-Verbal de I'élection du Maire et des Adjoints.

2. ELECTION DU MAIRE :

M. Claude GUICHAOUA, doyen du groupe élu, prend la présidence de 'assemblée.
[l désigne deux assesseurs :

- Mme LE LOC'H Pauline

- M. TRETOUT Nicolas

Et procéde a I'appel nominal des 15 membres du conseil élus le 15 mars 2026.

Il rappelle que le maire est élu au scrutin secret et a la majorité absolue parmi les
membres du conseil municipal. Il demande si un ou des candidats souhaitent se
présenter.

Monsieur Philippe LE DIZES, téte de la liste « Vivre et s’épanouir a Peumerit »
présente sa candidature.

M. Claude GUICHAQUA, invite le conseil municipal & voter & bulletins secrets.

Aprés dépouillement, les résultats sont les suivants :

. Nombre de bulletins : 15
. Bulletins blancs ou nuls : 0
. Suffrages exprimés : 15

A obtenu :

. Philippe LE DIZES : 15

M. Philippe LE DIZES ayant obtenu la majorité absolue est proclamé maire.
M. Claude Guichaoua déclare M. LE DIZES Philippe, Maire, et lui remet 'écharpe de
Maire.



« En avant-propos, je souhaite rappeler limportance pour une commune d'avoir un
conseil communal élu démocratiquement pour assurer la bonne gestion des intéréts
de nos concitoyens. Mais également de porter & I'¢chelon communautaire nos intéréts
ol la majeure partie des enjeux s'y décident désormais.

D'abord, je souhaite remercier tous les membres du conseil municipal nouvellement
élu de m'avoir accordé leur confiance dans la conduite de la liste « Vivre et s'épanouir
a Peumerit ». Toutes les réunions de travail pour préparer notre élection m'ont conforté
d'avoir fait un bon choix dans chacun d'entre vous pour mener a bien notre projet pour
l'intérét général des habitants de Peumerit.

Je souhaite &galement remercier tous les électeurs qui a travers leur voix nous ont fait
part de leur confiance.

Je mesure la responsabilité qui m'attend en tant que maire mais c'est avec beaucoup
de conviction que je souhaite administrer notre commune en toute transparence tant
pour les élus que pour les citoyens. Nous allons nous efforcer pour aller vers les
peumeritoises et peumeritois pour entendre leurs attentes afin d'y apporter des
réponses ensemble. Les commissions ouvertes aux non élus iront dans ce sens de
l'ouverture.

Je suis satisfait que notre projet ce soit construit en concertation, permettant tout a
chacun d'y apporter ses réflexions. Je m'engage avec vous a conduire ces idées. Je
veillerai avec vous a ce que notre projet soit pleinement réalise.

Mesurez que notre conseil réunit des parcours différents qui seront une force pour la
réalisation de notre projet. Il nous appartient ensemble d'y arriver.

Nous connaitrons inévitablement des moments plus compliqués mais encore une fois,
'honnéteté, la discipline, la communication, I'écoute de l'autre, nos expernences
personnelles, nous permettront de passer au-dela de ces difficultés. J'ai pleinement
confiance dans notre équipe.

Nous nous engageons donc pour six années. J'exprime le voeu que tous les 15 nous
puissions finir ce mandat ensemble et sortir enrichis d'un beau parcours commun dans
l'intérét du collectif.

Soyez persuader que je resterai toujours disponible pour échanger avec vous.

Je souhaite enfin remercier les élus sortants avec en téte M. CARADEC Jean louis
maire sortant pour 'exécution de leur mandat. Vous n'avez pas commence idéalement
avec la crise de la Covid mais je pense aussi a la tempéte CIARAN. Vous avez su
administrer la commune et lancer de beaux projets en cours que nous aurons a coeur
de mener a leur terme. Je souhaite & chacun d'entre vous une bonne continuation et
retenez aussi que votre présence aux seins des commissions est la bienvenue.

Jean-Louis, je te remercie de cette transmission fluide et je te souhaite sincerement
désormais de profiter pleinement de ta retraite avec Maryse mais aussi de tes enfants
et petits-enfants et tu resteras toujours le bienvenu a la mairie. »



3. DETERMINATION DU NOMBRE DES ADJOINTS :

Le maire,

Vu la circulaire préfectorale NOR ATDB2606103C du 04 mars 2026 concernant
Iinstallation des conseils municipaux et fait savoir que conformément a f'article
L.2122.2 du CGCT (Code Général des Collectivités Territoriales), le conseil muni-
cipal détermine librement le nombre des adjoints sans que celui-ci ne puisse exce-
der 30 % de I'effectif légal du conseil soit, pour la commune de PEUMERIT, 4 ad-
joints au maximum.

Indigue, que suite aux réflexions menées par le groupe et portée par les candidats
de la liste « Vivre et s'épanouir & Peumerit », il propose la nomination de trois ad-
joints au Maire,

Fait connaitre son intention de désigner 6 conseillers municipaux délégués.

Et invite le conseil a en délibérer.

Aprés avoir délibéré, le conseil municipal,
A LUNANIMITE
Vote la création de 3 postes d'adjoints
et 6 conseillers municipaux délégués.

4. ELECTION DES ADJOINTS :

Le conseil, ayant voté la nomination de 3 adjoints au Maire, Monsieur le Maire propose
de passer a leur élection.

ll propose de procéder par liste compléte de 3 adjoints au Maire :

Premier adjoint : M. LE LOC'H Christophe en charge des finances

Deuxiéme adjointe : Mme DARNAJOU NACHON Marie en charge de la vie
scolaire, dynamique associative, communications, jeunesse et CCAS

Troisiétme adjoint: M. LAUDEN Pascal en charge de l'urbanisme, la voirie et
lenvironnement

M. LE LOC'H Christophe, en premiére position dans l'ordre du tableau en tant que
premier adjoint, est désigné conseiller communautaire.

Aprés avoir délibéré, le conseil municipal,
A L'UNANIMITE
est proclamé

- 1¢"Adjoint au maire et conseiller communautaire M. LE LOC'H Christophe,
- 2éme adjointe au maire Mme DARNAJOU NACHON Marie
- 3éme adjoint au maire M. LAUDEN Pascal.

5. ELECTION DES CONSEILLERS DELEGUES .

Monsieur Le Maire, informe I'assemblée de son intention de délégué 4 missions vers
des conseillers municipaux.



Ces conseillers municipaux viendront coanimer les commissions afin de bien répartir
les actions a mener dans le cadre du projet établi par la liste « Vivre et s'épanouir &
Peumerit ».

Ces bindmes -Adjoints au maire et conseillers délégués se répartiront la charge de
travail dans les commissions. Les conseillers municipaux délégués seront :

. M. GUICHAQUA Claude, conseiller municipal délegué auprés du premier
adjoint au Maire, plus particulierement chargés des sous commissions
« Finances »

. Mme PAILLOT Chloé et M. NORVEZ Michael, conseillers municipaux
délegués auprés de la deuxiéme adjointe au Maire, plus particuliérement
chargés des sous commissions « CCAS, dynamiques associatives et
communications »

. M. TRETOUT, Nicolas et Mme LAGADEC Laura, conseillers municipaux
delégués auprés de la deuxiéme adjointe au Maire, plus particuliérement
chargés des sous commissions « vie scolaires et jeunesses »

. M. NACHON Antoine, conseiller municipal délégué auprés du troisiéme
adjoint, plus particulierement chargés des sous commissions
« urbanisme/voirie » et « environnement »

Des la validation de I'élection du Maire, M. Philippe LE DIZES prendra les arrétés de
delegations.

Aprés avoir délibéré, le conseil municipal,
A L’UNANIMITE
Approuve la nomination des conseillers délégués par le maire.

6. FIXATION DES INDEMNITES DES ELUS, MAIRE, ADJOINTS ET DELEGUES :

Le Maire informe les membres de I'assembiée que les fonctions d'élu local sont
gratuites.

Une indemnisation destinée a couvrir les frais liés a 'exercice du mandat est toutefois
prévue par le Code Général des Collectivités Territoriales dans la limite d'une
enveloppe financiére variant selon la taille de la commune. Son octroi nécessite une
delibération.

Il'est possible d"allouer des indemnités de fonctions, dans la limite de 'enveloppe, au
maire, adjoints et conseillers titulaires d’une délégation.

Au titre des cumuls de mandats, un élu ne peut percevoir plus d’une fois 'z le montant
de 'indemnité parlementaire. Au- deld, ses indemnités seront écrétées.

Piece jointe : tableau récapitulant I'ensemble des indemnités allouées aux membres
de l'assemblée delibérante.

L'assemblée,



Vu la loi n°2025-1249 du 22 décembre 2025 portant création d'un statut de I'elu local,
Vu la notion d'indemnité de fonction des conseillers municipaux est encadrée aux
articles L. 2123-20 et suivants du CGCT {(Article 1.. 2123-23 du CGCT)

Considérant que la commune compte 817 habitants
DECIDE

Considérant que Monsieur le Maire, propose de retenir a 30% de l'indice brut terminal
1027 (IB 1027 - IM 835) son indemnité de maire, de retenir 8 18% de l'indice brut 1027
(1B 1027 - IM 835) Iindemnité du premier adjoint et conseiller communautaire, de
retenir a 14% de lindice brut 1027 (IB 1027 - IM 835) l'indemnité des 2éme et 3éme
adjoint, et de retenir a 4%, 'indemnité des conseiliers municipaux délégués :

DECIDE

Art. 1. — A compter du 21 mars 20286, le montant des indemnités de fonction du maire,
des adjoints au maire, et des conseillers délégués est fixé aux taux suivants :

Maire : 21,9% de I'lM 835 csoit  900,00€ brut mensuel
1er adjoint . 13,1% de I'IlM 835 :soit  540,00€ brut mensuel
2e adjointe : 10,2% de I'lM 835 :soit  420,00€ brut mensuel
3e adjoint . 10,2% de I'lM 835 :soit  420,00€ brut mensuel
Conseillers delegues 2,9% de I'lM 835 »soit  120,00€ brut mensuel

Art. 2. - Les indemnités de fonction sont payées mensuellement et revalorisées en
fonction de la valeur du point d’indice des fonctionnaires.

Le Maire précise que le montant total annuel des indemnités d'élus est inférieur au
plafond autorisé et représente 4% du budget de fonctionnement de la commune (a
vérifier)

Aprés avoir délibéré, le conseil municipal,
A L'UNANIMITE
VOTE les indemnités suivantes :

Maire © 21,9% de I'tM 835 s soit  900,00€ brut mensuel
1er adjoint : 13,1% de I'lM 835 :s0it  540,00€ brut mensuel
2e adjointe . 10,2% de I'tM 835 :soif  420,00€ brut mensuel
3e adjoint : 10,2% de I'lM 835 1 so0it  420,00€ brut mensuel
Conseillers delegues 2,9% de I'lM 835 :soit  120,00€ brut mensuel

Ces dépenses seront inscrites a la ligne 6531 du budget de fonctionnement.

7. DELEGATIONS DE POUVOIR ATTRIBUEES AU MAIRE PAR LE CONSEIL
MUNICIPAL DANS LE CADRE DE L'ARTICLE L.2122-22 DU CODE GENERAL DES
COLLECTIVITES TERRITORIALES.

Le conseil municipal,
Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L.2122-17,



L.2122-18, L.2122-19, L.2122-22, L..2122-23,

Vu la loi n°2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de
I'aménagement et du numérique (ELAN),

Vu l'ordonnance n°2018-1074 du 26 novembre 2018 modifié le 19 mars 2026 portant
partie législative du code de la commande publique,

Vu le décret n® 2018-1075 du 3 décembre 2018 portant partie réglementaire du code
de la commande publique,

Considérant qu'il est souhaitable, afin d’assurer une meilleure efficacité dans la gestion
des affaires courantes et dans le souci d'alléger I'ordre du jour des séances du conseil
municipal, que le conseil municipal délegue une partie de ses attributions a M. le Maire,
Considerant les possibilités de délégations complémentaires introduites par les lois
n°2015-991 du 7 aolt 2015, n°2017-257 du 28 février 2017, n°2018-1074 du 26
novembre 2018 permettant de faciliter la bonne marche de I'administration
communale,

Article 1 : DELEGUE

A M. le Maire le pouvoir de prendre toute décision pour :

3° Proceder, selon les conditions fixées par I'annexe 1 de la présente délibération, a
la réalisation des emprunts destinés au financement des investissements prévus par
le budget et aux opérations financiéres utiles a la gestion des emprunts et a la
securisation de I'encours de la dette.

4° Prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution, le
reglement des marchés et des accords-cadres de fournitures, services, travaux, ainsi
que toute decision concernant leurs avenants, lorsque les crédits sont inscrits au
budget.

5° Décider de la conclusion et de la révision du louage de choses, qu'il s'agisse de
biens mobiliers que la ville donne a bail, ou de biens immobiliers que la ville donne ou
prend a bail, sur le domaine public ou privé, pour une durée n’excédant pas douze
ans.

6° Passer les contrats d’assurance, ainsi qu'accepter les indemnités de sinistre y
afférentes.

8° Prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans les cimetiéres.

9° D'accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditinos ni de harges

10° De décider l'aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu'a 4 600 euros ;

11° De fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires,
huissiers de justice et experts ;

12° De fixer, dans les limites de I'estimation des services fiscaux (domaines), le mon-
tant des offres de la commune a notifier aux expropriés et de répondre a leurs de-
mandes ;

13° De décider de la création de classes dans les établissements d'enseignement ;
14° De fixer les reprises d'alignement en application d'un document d'urbanisme ;

15° D'exercer, au nom de la commune, les droits de préemption définis par le code de
l'urbanisme, que la commune en soit titulaire ou délégataire, de déléguer I'exercice de
ces droits a I'occasion de l'aliénation d'un bien selon les dispositions prévues aux ar-
ticles L. 211-2 a L. 211-2-3 ou au premier alinéa de l'article L. 213-3 de ce méme code
dans les conditions que fixe le conseil municipal ;

16° D'intenter au nom de la commune les actions en justice ou de défendre la com-
mune dans les actions intentées contre elle, dans les cas définis par le conseil muni-
cipal, et de transiger avec les tiers dans la limite de 1 000 € pour les communes de



moins de 50 000 habitants et de 5 000 € pour les communes de 50 000 habitants et
plus ;

17° De régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont im-
pliqués des véhicules municipaux dans la limite fixée par le conseil municipal ;

18° De donner, en application de l'article L. 324-1 du code de l'urbanisme, l'avis de la
commune préalablement aux opérations menées par un établissement public foncier
local ;

19° De signer la convention prévue par l'avant-dernier alinéa de l'article L. 311-4 du
code de l'urbanisme précisant les conditions dans lesquelles un constructeur participe
au co(t d'équipement d'une zone d'aménagement concerté et de signer la convention
prévue par le troisiéme alinéa de l'article L. 332-11-2 du méme code, dans sa rédaction
antérieure a la loi n° 2014-1655 du 29 décembre 2014 de finances rectificative pour
2014, précisant les conditions dans lesquelles un propriétaire peut verser la participa-
tion pour voirie et réseaux ;

20° De réaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum autorise par
le conseil municipal ;

21° D'exercer ou de déléguer, en application de |'article L. 214-1-1 du code de |'urba-
nisme, au nom de la commune et dans les conditions fixées par le conseil municipal,
le droit de préemption défini par l'article L. 214-1 du méme code ;

22° D'exercer au nom de la commune le droit de priorité défini aux articles L. 240-1 a
L. 240-3 du code de l'urbanisme ou de déléguer l'exercice de ce droit en application
des mémes articles, dans les conditions fixées par le conseil municipal ;

23° De prendre les décisions mentionnées aux articles L. 523-4 et L. 523-5 du code
du patrimoine relatives & la réalisation de diagnostics d'archéologie préventive pres-
crits pour les opérations d'aménagement ou de travaux sur le territoire de la commune
et de conclure la convention prévue a l'article L. 523-7 du méme code ;

24° D'autoriser, au nom de la commune, le renouvellement de I'adhésion aux associa-
tions dont elle est membre ;

25° D'exercer, au nom de la commune, le droit d'expropriation pour cause d'utilité pu-
blique prévu au troisiéme alinéa de l'article L. 151-37 du code rural et de la péche
maritime en vue de l'exécution des travaux nécessaires a la constitution d'aires inter-
médiaires de stockage de bois dans les zones de montagne ;

26° De demander a tout organisme financeur, dans les conditions fixées par le conseil
municipal, I'attribution de subventions ;

27° De procéder, dans les limites fixées par le conseil municipal, au dép6t des de-
mandes d'autorisations d'urbanisme relatives a la démolition, a la transformation ou a
I'édification des biens municipaux ;

28° D'exercer, au nom de la commune, le droit prévu au | de |'article 10 de la loi n® 75-
1351 du 31 décembre 1975 relative a la protection des occupants de locaux a usage
d'habitation ;

29° D'ouvrir et d'organiser la participation du public par voie électronique prévue au |
de l'article L. 123-19 du code de I'environnement ;

30° D'admettre en non-valeur les titres de recettes, ou certaines catégories d'entre
eux, présentés par le comptable public, chacun de ces titres correspondant a une
créance irrécouvrable d'un montant inférieur a un seuil fixé par délibération du conseil
municipal, qui ne peut &tre supérieur a un seuil fixé par décret. Ce méme décret precise
les modalités suivant lesquelles le maire rend compte au conseil municipal de I'exer-
cice de cette délégation ;




31° D'autoriser les mandats spéciaux que les membres du conseil municipal peuvent
étre amenés a exercer dans le cadre de leurs fonctions, ainsi gue le remboursement
des frais afférents prévus a l'article L. 2123-18 du présent code.

Les delégations consenties en application du 3° du présent article prennent fin dés
l'ouverture de la campagne électorale pour le renouvellement du conseil municipal.

Article 2 : AUTORISE

Un adjoint, dans l'ordre du tableau, a exercer les délégations consenties au Maire en
cas d’'absence ou d’empéchement de celui-ci, dans les conditions fixées par l'article
L.2122-17 du code général des collectivités territoriales.

Article 3 : DECIDE

Que les décisions prises en application de la présente délibération peuvent étre
signées par un adjoint ou un conseiller municipal agissant par délégation du Maire,
dans les conditions fixées par l'article L.2122-18 du code général des collectivités
territoriales.

Article 4 : DECIDE

Que les decisions prises en application de la présente délibération peuvent étre
signées par un membre de 'administration municipale agissant par délégation du
Maire, dans les conditions fixées par l'article L.2122-19 du code général des
collectivités territoriales.

Article 5 : PREND ACTE
Que, conformément & l'article L.2122-22 du code général des collectivités ferritoriales,
la présente délégation ne saurait excéder la durée du mandat.

Article 6 : PREND ACTE

Que le conseil municipal sera tenu informé des décisions prises dans le cadre de la
délégation, dans les conditions prévues a larticle L.2122-23 du code général des
collectivités territoriales.

Article 7 : Le Maire certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet
acte.

Aprés avoir délibéré, le Conseil Municipal,
VOTE CES DELEGATIONS ACCORDEES AU MAIRE

8. LECTURE DE LA CHARTE DE L’ELU LOCAL :

La loi n® 2015-366 du 31 mars 2015 visant & faciliter I'exercice, par les élus locaux, de
leur mandat a insérer un article L.1111-1-1 dans le Code général des collectivités
territoriales qui définit la charte de I'élu local.

Charte de I'élu local

1. L'élu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et
intégrité.
2. Dans l'exercice de son mandat, I'¢lu local poursuit le seul intérét général, a



I'exclusion de tout intérét qui lui soit personnel, directement ou indirectement,
ou de tout autre intérét particulier.

3. L'élu local veille & prévenir ou a faire cesser immédiatement tout conflit
d'intéréts. Lorsque ses intéréts personnels sont en cause dans les affaires
soumises a l'organe délibérant dont il est membre, I'élu local s'engage a les
faire connaitre avant le débat et le vote.

4. L'élu local s'engage a ne pas utiliser les ressources et les moyens mis a sa
disposition pour I'exercice de son mandat ou de ses fonctions a d'autres fins.

5. Dans l'exercice de ses fonctions, I'€lu local s'abstient de prendre des mesures
lui accordant un avantage personnel ou professionnel futur apres la cessation
de son mandat et de ses fonctions.

6. L'élu local participe avec assiduité aux réunions de l'organe délibérant et des
instances au sein desquelles il a été désigné.

7. Issu du suffrage universel, I'¢lu local est et reste responsable de ses actes pour
la durée de son mandat devant I'ensemble des citoyens de la collectivité
territoriale, a qui il rend compte des actes et décisions pris dans le cadre de ses
fonctions. »

La séance est levée a 12h20.

Maire de Peumerit, LE DIZES Philippe




